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INSTITUTO FEFIG DE EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES
CNPJ n° 31.354.720/0001-89

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA E EXTRAORDINARIA
REALIZADA EM 08 DE MARGO DE 2023

ANEXO |

LISTA DE PRESENGA

Luiz FERNANDO FIGUEIREDO
Presidente da Mesa, Diretor Presidente e
Presidente do Conselho de
Administracéo eleito
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Secretario da Mesa e Diretor Financeiro e
Administrativo eleito
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Diretora Vice-Presidente eleita e
associada admitida

MARIA CECILIA DIAS DE ANDRADE SANTOS
Membro do Conselho de
Administracao eleito

RENATA DA COSTA ARES CRUZ
Membro do Conselho de
Administracéo eleito

Luiz CLAUDIO CORREIA DOS ANJOS
Membro do Conselho de
Administragéo eleito

ALBERTO KHzZOUZ
Membro do Conselho de
Administracao eleito

HAROLDO CORREA ROCHA
Membro do Conselho de
Administragéo eleito
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INSTITUTO FEFIG DE EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES
CNPJ n° 31.354.720/0001-89

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA E EXTRAORDINARIA
REALIZADA EM 08 DE MARGO DE 2023

ANEXO Il

“ESTATUTO SOCIAL DO
INSTITUTO FEFIG DE EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES

CAPITULO | - DA DENOMINACAO, DURACAO, SEDE E FORO E OBJETIVOS

Artigo 1° - O INsTITUTO FEFIG DE EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES, associagdo de direito
privado, fundada em 13 de abril de 2018, de carater organizacional, com atuagdo nas areas
educacional, cultural e esportiva, sem cunho politico ou partidario ("Instituto”), e que:

(i) tem autonomia administrativa e financeira;
(i) néo pode ter sua natureza filantropica e sem fins lucrativos alterada; e
(iii) tem prazo indeterminado de duragao.

Artigo 2° - O Instituto tem sede e foro na Cidade de Sdo Paulo, Estado de S&do Paulo, na
Avenida Brigadeiro Faria Lima, n° 2.894, conjunto 31, Jardim Paulistano, CEP 01451-902.

Artigo 3° - O Instituto tem como objetivos primordiais:

(i) desenvolver e prestar atividades assistenciais a comunidade, no ambito das
areas educacional, cultural e esportiva, a todas as pessoas que delas necessitem, sem
distingdo de nacionalidade, raga, cor, sexo ou religido, buscando prover as pessoas
servigos e projetos voltados a promogao, elevagdo e manutengao da qualidade de vida
destas;

(i) desenvolver projetos especificos de prestagdo de atividades assistenciais, nos
termos do inciso (i) acima, destinados ao publico em geral;

(iii) manter, gerenciar ou assessorar centros de estudo, ensino e pesquisa, elaborar

programas de ensino, culturais e esportivos, apoiando a investigagdo cientifica e
contribuindo para a qualificagédo de profissionais;
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(iv) contribuir para o estabelecimento de politicas publicas e programas visando a
garantir & comunidade as oportunidades necessarias ao desenvolvimento humano e
social do cidaddo, podendo firmar convénios, contratos, parcerias e demais
instrumentos juridicos com outras instituicdes de natureza publica e/ou privada, nacional
e/ou internacional;

(v) promover e ministrar cursos, palestras, congressos, seminarios, simpésios e
conferéncias, produzir e disponibilizar material didatico e cientifico, assim como
tecnologias nas areas educacional, esportiva e cultural relacionados a finalidade do
Instituto;

(vi) promover campanhas educacionais relacionadas a finalidade do Instituto; e

(vii) estabelecer colaboragbes e parcerias com instituicbes nacionais e
internacionais para desenvolvimento de estratégias ligadas a missao do Instituto.

Paragrafo Primeiro - Para alcangar seus objetivos acima, o Instituto podera realizar atividades
em varios setores no campo da educagéo, cultura e esportivo, estabelecendo parcerias com
outras entidades de finalidades congéneres e firmar convénios com 6rgaos publicos ou
privados, com os governos municipal, estadual e federal, podendo, ainda:

(i) estabelecer intercambio com instituicdes congéneres, no sentido de buscar e
aperfeigoar seus servigos;

(i) promover atividades comunitarias que visem a melhoria da qualidade de vida
dos seus beneficiarios;

(iii) realizar agdes culturais, de modo a ampliar o universo informacional e
proporcionar novas vivéncias as familias atendidas;

(iv) instituir bolsas de estudos; e

(v) administrar, promover e coordenar, por conta prépria, em parceria e/ou de
terceiros, eventos sociais, culturais, artisticos, esportivos e paradesportivos de qualquer
modalidade, atividades institucionais, cientificas, comerciais, semindrios, cursos e
congressos, exposi¢des cientificas, artisticas e literarias.

Paragrafo Segundo - Para cumprir suas finalidades sociais, o Instituto se organizara em tantas
unidades quantas se fizerem necessarias, em todo o territério nacional, as quais funcionardo
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mediante delegacdo expressa da matriz, e se regerdo pelas disposi¢cdes contidas neste
estatuto e, ainda, por um regimento interno aprovado pela Assembleia Geral.

CAPITULO |l - DO QUADRO SOCIAL

Artigo 4° - O Instituto € integrado por numero ilimitado de associados, pessoas fisicas, de
ilibada conduta, admitidos em conformidade com o presente Estatuto Social.

Artigo 5° - O pedido de admissao ao quadro social, em qualquer categoria, inicia-se por
proposta subscrita por no minimo 2 (dois) associados fundadores, da qual constardo o nome,
a identidade, a nacionalidade, a naturalidade, o estado civil, a profissdo e a residéncia do
proposto.

Paragrafo Primeiro - Para a admiss&o dos associados, € indispensavel a anuéncia expressa
e por escrito do indicado.

Paragrafo Segundo - A proposta devera ser dirigida a Diretoria Executiva ou ao Conselho de
Administragdo, quando eleito, que emitira parecer e tera poder de aprovagao ou de veto em
relagéo a admissao do novo associado, e caso entenda conveniente, submetera a aprovagao
pela maioria dos presentes em Assembleia Geral.

Paragrafo Terceiro - A qualidade de associado é intransmissivel, seja qual for a sua categoria,
e o0 associado nao sera titular de nenhuma quota ou fragéo ideal de patriménio do Instituto.

Paragrafo Quarto - Os associados ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas
obrigac¢des sociais e contratuais assumidas pelo Instituto. Responderéo, no entanto, por atos
ilicitos que, nesta qualidade, praticarem com dolo ou culpa, prejudicando terceiro ou o préprio
Instituto.

Paragrafo Quinto - Os associados néo seréo reembolsados das contribuigées que porventura
venham a realizar em favor do Instituto.

Artigo 6° - Sera concedido, mediante aprovacéo da maioria simples dos associados presentes
em assembleia geral, titulo de associado honorario, sem direito a voto, a quem realizar
relevantes servigcos ao desenvolvimento do Instituto.

Artigo 7° - Sao deveres dos associados:

(i) cumprir as disposi¢des estatutarias;

12
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(i) acatar as decisdes da Assembleia Geral;

(iii) contribuir para a consecugdo dos objetivos sociais, a defesa do patriménio e
dos interesses do Instituto e zelar pelo bom nome do Instituto; e

(iv) comunicar o Instituto, por escrito, sempre que houver mudancga de domicilio,
telefone ou e-mail, além de outros dados para comunicagao.

Artigo 8° - Sao direitos de todos os associados em dia com suas obrigagdes:

(i) participar das Assembleias Gerais, com direito a voz e voto;

(i) votar e ser votado para 6rgéos sociais;

(iii) participar dos eventos promovidos pelo Instituto; e

(iv) solicitar ao Conselho de Administragao, quando eleito, e a Diretoria Executiva

informacédo sobre os projetos e programas do Instituto, bem como informagbes
contabeis e financeiras.

Artigo 9° - A perda da qualidade de associado sera determinada pela Diretoria Executiva,
sendo admissivel somente havendo justa causa, assim reconhecida em procedimento
disciplinar, em que fique assegurado o direito da ampla defesa, quando ficar comprovada a
ocorréncia de:

(i) violacéo deste Estatuto Social;

(i) difamacéo do Instituto, de seus membros ou de seus associados;

(iii) atividades contrarias as decisdes das Assembleias Gerais;

(iv) desvio dos bons costumes;

(v) conduta duvidosa, mediante a pratica de atos ilicitos ou imorais; e

(vi) falta de pagamento, por parte dos "associados contribuintes”, de trés parcelas

consecutivas das contribuicbes associativas.

Paragrafo Primeiro - Definida a justa causa, o associado sera devidamente notificado dos
fatos a ele imputados, através de notificagdo extrajudicial, para que apresente sua defesa
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prévia no prazo de 20 (vinte) dias a contar do recebimento da comunicagao.

Paragrafo Segundo - Ap6s o decurso do prazo descrito no paragrafo anterior,
independentemente da apresentagdo de defesa, a representacao sera decidida em reunido
extraordinaria da Diretoria Executiva, por maioria simples de votos dos diretores presentes.

Paragrafo Terceiro - Aplicada a pena de exclusdo, cabera recurso, por parte do associado
excluido, a Assembleia Geral, a qual devera, no prazo de 30 (trinta) dias contados da deciséo
de sua excluséo, através de notificagdo extrajudicial, manifestar a intengao de ver a decisdo
da Diretoria Executiva ser objeto de deliberag&o, em ultima instancia, por parte da Assembleia
Geral.

Paragrafo Quarto - Uma vez excluido, qualquer que seja o motivo, ndo tera o associado o
direito de pleitear indenizagdo ou compensacgdo de qualquer natureza, seja a que titulo for.

Paragrafo Quinto - O associado excluido por falta de pagamento podera ser readmitido,
mediante o pagamento de seu débito junto a tesouraria do Instituto.

Artigo 10 - O afastamento de associados do Instituto, qualquer que seja o motivo, ndo gera
direito a indenizagdes ou compensagdes de qualquer espécie ou natureza.

Artigo 11 - Qualquer associado podera, a qualquer tempo, solicitar seu desligamento do
Instituto, mediante pedido de demissao, por escrito, a Diretoria Executiva, desde que néo

esteja em débito com suas obriga¢des associativas.

CAPITULO 1l - DA ORGANIZACAQ

Artigo 12 - S&o 6rgéos da administragdo do Instituto:

(i) a Assembleia Geral;

(ii) a Diretoria Executiva;

(iii) o Conselho de Administragao; e
(iv) o Conselho Fiscal.

SECAO | - DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 13 - A Assembleia Geral, 6rgdo soberano do Instituto, € constituida pela totalidade dos
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associados em pleno gozo de seus direitos, competindo-lhe:

(A) Em Assembleia Geral Ordinaria:
0] aprovar as demonstracdes financeiras e o balango patrimonial do
Instituto, previamente preparados pela Diretoria Executiva e aprovados pelo
Conselho de Administracdo, quando eleito, relativos ao exercicio social

anterior; e

(ii) eleger os membros da Diretoria Executiva, do Conselho de
Administracédo e do Conselho Fiscal.

(B) Em Assembleia Geral Extraordinaria:

0] destituir os membros da Diretoria Executiva, do Conselho de
Administragdo e do Conselho Fiscal;

(ii) avocar, a qualquer tempo, o exame de assuntos ou negocios sociais,
sobre eles expedindo normas gerais a serem estritamente observadas pelo
Conselho de Administragdo, quando eleito, e pela Diretoria Executiva;

(iii) decidir sobre a reforma do presente Estatuto;

(iv)  deliberar sobre recursos e requerimentos dos associados;

(v) deliberar sobre a extingéo do Instituto;

(vi) eleger os membros da Diretoria Executiva, do Conselho de
Administracdo e do Conselho Fiscal para substituir membros afastados,
membros que renunciaram, membros destituidos, membros falecidos e/ou

membros declarados ausentes ou incapazes para a pratica de atos civis;

(vii)  aprovar a admiss&o de novos associados, em caso de indicagéo pelo
Conselho de Administragao, quando eleito, e/ou pela Diretoria Executiva;

(viii) aprovar a alienagdo de bens imoveis, devendo o valor apurado ser
integralmente aplicado no desenvolvimento das atividades sociais ou no

aumento do patriménio social do Instituto; e

(ix)  interpretar este Estatuto e resolver os casos omissos.

15




Pagina

000018/000046

Registro N°
56.041
14/06/2023

Protocolo n° 80.966 de 13/06/2023 as 13:16:34h: Documento registrado eletronicamente para fins de publicidade
elou eficacia contra terceiros sob n° 56.041 em 14/06/2023 e averbado no registro n° 43.368 de 27/08/2018 neste 8°
Oficial de Registro Civil de Pessoas Juridicas da Comarca de Sao Paulo. Assinado digitalmente por Diego
Anhello Notarnicola - Escrevente Autorizado.

Oficial [ Estado | Secretaria Fazenda | Reg Civil | T.Jjusica | M.Piblico | 1SS [ Condugio | Despesas | Total

RS 385,86 [ R$ 110,02 [ RS 75,15 [ R$ 20,37 [ R$ 26,31 [ R$ 18,61 [ RS 8,08 [ R$ 0,00 [ R$ 0,00 [ RS$ 644,40

Artigo 14 - Nas Assembleias Gerais Ordinarias, os associados poderao ser representados por
1 (um) Unico e exclusivo procurador, mediante procuragdo com poderes especiais e voto
expresso para a Assembleia convocada.

Artigo 15 - A Assembleia Geral reunir-se-a:

(i) ordinariamente, uma vez ao ano, sendo preferencialmente até o dia 30 de abril
de cada ano, convocada pelo Presidente do Conselho de Administracao; e

(ii) extraordinariamente, mediante convocagéo do Presidente ou Vice-Presidente
do Conselho de Administragéo, ou de 1/5 (um quinto) dos associados quites com suas
obrigagdes.

Paragrafo Primeiro - A convocagédo da Assembleia Geral far-se-a mediante carta protocolada,
e-mail ou qualquer meio de comunicagdo com aviso de recebimento, enviado aos associados
com antecedéncia minima de 10 (dez) dias, e instalar-se-a com o quérum de pelo menos 50%
(cinquenta por cento) dos associados, em primeira convocagéo, e com qualquer niumero de
associados, em segunda convocagéo, a qual se dara 30 (trinta) minutos ap6s a primeira.

Paragrafo Segundo - Os associados presentes na Assembleia escolherdo o Presidente da
Mesa para dirigir os seus trabalhos e este escolhera o Secretario da Mesa.

Paragrafo Terceiro - As deliberagbdes serdo tomadas pelo voto favoravel da maioria dos
associados presentes, observado o disposto no Paragrafo Quinto abaixo, cabendo ao
Presidente da Mesa, em caso de empate, o voto de qualidade.

Paragrafo Quarto - Nas Assembleias em que se realizarem eleigdes, qualquer associado
podera indicar nomes de candidatos a Diretoria Executiva, ao Conselho de Administracédo e
ao Conselho Fiscal, que poderdo ser ou ndo associados do Instituto, sendo, porém,
indispensavel a anuéncia expressa e por escrito do indicado.

Paragrafo Quinto - As delibera¢des relacionadas ao item B(iii) do Artigo 13 acima serdo
tomadas por voto favoravel de ao menos 2/3 (dois tergos) dos associados contribuintes
presentes, desde que estejam em dia com suas obrigagdes sociais.

Paragrafo Sexto - A convocagdo das Assembleias Gerais fica dispensada mediante o
comparecimento da totalidade de seus associados.
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SECAOQ Il - DA DIRETORIA EXECUTIVA

Artigo 16 - A Diretoria Executiva sera constituida por até 4 (quatro) membros, sendo que um
deles devera ocupar o cargo de Presidente, um devera ocupar o cargo de Vice-Presidente,
um devera ocupar o cargo de Diretor Administrativo e Financeiro e um devera ocupar o cargo
de Diretor, todos eleitos pela Assembleia Geral, com mandatos de 2 (dois) anos, podendo ser
reconduzidos.

Paragrafo Primeiro - A Diretoria reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por més e,
extraordinariamente, quando convocada pelo Presidente ou pela maioria de seus membros.

Paragrafo Segundo - A convocagdo das reunides da Diretoria Executiva fica dispensada
mediante o comparecimento da totalidade de seus membros.

Artigo 17 - Compete privativamente a Diretoria Executiva:

(i) dirigir o Instituto, de acordo com o presente Estatuto, e administrar o patriménio
social;

(ii) cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto e as decisées da Assembleia Geral;
(iii) representar e defender os interesses do Instituto e de seus associados;

(iv) elaborar o orgamento anual;

(v) apresentar ao Conselho de Administragéo o relatério de sua gestao e prestar

contas referentes ao exercicio anterior;
(vi) admitir pedido inscrigdo de associados;
(vii) acatar pedido de demissdo voluntaria de associados; e

(viii) determinar a perda da qualidade de associado, observados os procedimentos
descritos no Artigo 9° acima.

Paragrafo Unico - As decisbes da Diretoria Executiva deveréo ser tomadas por maioria de
votos, devendo estar presentes, na reunido, a maioria absoluta de seus membros, cabendo
ao Presidente, em caso de empate, o voto de qualidade.

Artigo 18 - Compete aos membros da Diretoria Executiva, Individualmente:
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(i) ao Presidente: (a) convocar e presidir as assembleias gerais ordinarias e
extraordinarias; (b) convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva; (c)
administrar o Instituto e coordenar as atividades com os demais Diretores; e (d)
representar o Instituto, isoladamente, ativa e passivamente, perante terceiros em geral,
6rgaos publicos, judiciais e extrajudiciais, inclusive em juizo ou fora dele, podendo
delegar poderes e constituir procuradores e advogados para o fim que julgar necessario;

(ii) ao Vice-Presidente: (a) convocar as assembleias gerais ordinarias e
extraordinarias; (b) prestar, de modo geral, a sua colaboragao ao Presidente, bem como
substitui-lo legalmente, em suas faltas e impedimentos, assumindo o cargo em caso de
vacancia, até o término do mandato; (c) redigir as atas das reunides do Instituto; e (d)
representar o Instituto, isoladamente, ativa e passivamente, perante terceiros em geral,
6rgados publicos, judiciais e extrajudiciais, inclusive em juizo ou fora dele, podendo
delegar poderes e constituir procuradores e advogados para o fim que julgar necessario;

(iii) ao Diretor Administrativo e Financeiro: (a) exercer a geréncia orcamentaria e
financeira do Instituto; (b) exercer a geréncia administrativa do Instituto; e (c) representar
o Instituto, em conjunto com outro Diretor, ativa e passivamente, perante os 6rgaos
publicos, judiciais e extrajudiciais, inclusive em juizo ou fora dele; e

(iv) aos Diretores: (a) prestar sua colaboragdo ao Presidente, Vice-Presidente e
Diretor Administrativo e Financeiro; (b) promover o convivio, a integragdo e o bom
entendimento dos beneficiarios do Instituto, estimulando atividades de carater
educacional, cultural e esportivo; (c) sugerir, idealizar, planejar, dirigir e orientar a pratica
das atividades relacionadas com o objeto do Instituto; e (d) representar o Instituto, em
conjunto com outro Diretor, ativa e passivamente, perante os érgéos publicos, judiciais
e extrajudiciais, inclusive em juizo ou fora dele.

Artigo 19 - A perda da qualidade de membro da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal
sera determinada pela Assembleia Geral, sendo admissivel somente havendo justa causa,
assim reconhecida em procedimento disciplinar, quando ficar comprovado:

(i) malversagao ou dilapidagéo do patrimoénio social;
(i) grave violagao deste Estatuto;
(iii) abandono do cargo, assim considerada a auséncia n&o justificada em 03 (trés)

reunides ordinarias consecutivas, sem expressa comunicagéo dos motivos da auséncia,
a secretaria do Instituto;
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(iv) aceitagdo de cargo ou fungdo incompativel com o exercicio do cargo que
exerce no Instituto; e

(v) conduta duvidosa.

Paragrafo Primeiro - Definida a justa causa, o diretor ou conselheiro sera comunicado, através
de notificacdo extrajudicial, dos fatos a ele imputados, para que apresente sua defesa prévia
a Diretoria Executiva, no prazo de 20 (vinte) dias, contados do recebimento da comunicagéo.

Paragrafo Segundo - Apdés o decurso do prazo descrito no paragrafo anterior,
independentemente da apresentagdo de defesa, a representagdo sera submetida a
Assembleia Geral Extraordinaria, devidamente convocada para esse fim, composta de
associados contribuintes em dia com suas obrigagées sociais, ndo podendo ela deliberar sem
voto concorde de 2/3 (dois tercos) dos presentes, sendo em primeira chamada, com a maioria
absoluta dos associados e em segunda chamada, meia hora ap6s a primeira, com qualquer
nuamero de associados, onde sera garantido o amplo direito de defesa.

Artigo 20 - Admite-se a renuncia de qualquer membro da Diretoria Executiva ou do Conselho
Fiscal, mediante pedido especifico e por escrito, devendo ser protocolado na secretaria do
Instituto.

Paragrafo Unico - Ocorrendo a renuncia do Presidente ou do Vice-Presidente da Diretoria
Executiva; ou ainda a renlncia coletiva do Conselho Fiscal, o Presidente renunciante,
qualquer membro da Diretoria Executiva ou, em Ultimo caso, qualquer dos associados, podera
convocar a Assembleia Geral Extraordinaria, que elegera o novo Presidente ou Vice-
Presidente do Instituto ou, ainda, uma comissdo proviséria composta por 04 (quatro)
membros, que administrara a entidade e fara realizar novas eleigdes, no prazo maximo de 60
(sessenta) dias, contados da data de realizacdo da referida Assembleia. Os diretores e
conselheiros eleitos, nestas condigdes, complementarao o mandato dos renunciantes.

SECAQ Il - DO CONSELHO DE ADMINISTRACAQ

Artigo 21 - O Conselho de Administragdo, como érgéo colegiado, é integrado por, no minimo,
3 (trés) e, no maximo, 7 (sete) membros, eleitos pela Assembleia Geral, com mandatos de 2
(dois) anos, podendo ser reconduzidos.

Paragrafo Primeiro - No caso de eleigdo, ao longo do mandato, de membro do Conselho de
Administragdo, este permanecera no cargo até o fim do mandato do Conselho de
Administragdo em exercicio.
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Paragrafo Segundo - O Conselho de Administragdo elegera, dentre seus membros, um
Presidente, que em seus impedimentos ou na vacéncia do cargo, nomeara outro membro do
Conselho de Administragdo para substitui-lo no cargo, no caso de vacancia definitiva, ou
temporariamente, no caso de vacancia temporaria.

Paragrafo Terceiro - No caso de vacancia definitva de membro do Conselho de
Administragdo, a Assembleia Geral reunir-se-a no prazo maximo de 30 (trinta) dias ap6s a
vacancia, para eleger o novo membro, que permanecera no cargo até o fim do mandato de

seu antecessor.

Paragrafo Quarto - Terminado o mandato, os membros do Conselho de Administragao
permanecerao em seus cargos, pelo prazo maximo de 120 (cento e vinte) dias, até a elei¢édo
e posse de seus substitutos.

Artigo 22 - O Conselho de Administrag&o se reunira:

(A) ordinariamente, pelo menos duas vezes por ano;
(B) extraordinariamente, quando convocado:
0] por seu Presidente; ou

(ii) por 1/3 (um terco) dos membros do Conselho.

Paragrafo Primeiro - O Conselho de Administrag&o reunir-se-a com a presenga minima de 1/3
(um terco) de seus membros e suas deliberagbes serdo tomadas por maioria de votos,
cabendo ao seu Presidente, além do voto simples, o voto de qualidade.

Paragrafo Segundo - A convocagéo dar-se-a mediante carta protocolada, e-mail ou qualquer
meio de comunicagdo com aviso de recebimento, enviado aos membros com antecedéncia
minima de 5 (cinco) dias uteis, explicitada a "Ordem do Dia”.

Paragrafo Terceiro - A convocagdo das reunides do Conselho de Administragcdo fica
dispensada mediante o comparecimento da totalidade de seus membros.

Artigo 23 - Compete, privativamente, ao Conselho de Administragao:

(i) decidir sobre a abertura ou encerramento de filiais e escritérios do Instituto, em
qualquer parte do pais;
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(i) zelar para que, em suas atividades, o Instituto cumpra as leis, este Estatuto, o
seu Regimento Interno, os Regulamentos e as determinacdes das autoridades
competentes;

(iii) deliberar sobre a aceitagcdo de doagdes com encargos e oneragao de bens do
Instituto, desde que ndo aprovados no orgamento anual e no plano de investimento;

(iv) aprovar o plano de trabalho e a Proposta Orgamentaria, apresentados pela
Diretoria Executiva, e revisbes eventualmente necessarias durante o exercicio
correspondente;

(v) deliberar sobre os relatérios finais de atividades e de prestacdo de contas e
sobre o balango geral do Instituto apresentado pela Diretoria Executiva em cada
exercicio;

(vi) apresentar a Assembleia Geral o relatério de sua gestdo e prestar contas
referentes ao exercicio anterior;

(vii) elaborar, em complemento a este Estatuto, e alterar, sempre que necessario,
o regimento interno do Instituto, que dispora, no minimo, sobre: (a) a sua estrutura
organizacional; (b) a discriminagdo da competéncia de seus érgaos; (c) o modelo de
gestdo a ser adotado; (d) o regulamento proprio para as compras, a contratagdo de
obras e servigos e para a aquisi¢do e alienagido de bens patrimoniais; e (e) o quadro de
funcionarios do Instituto, bem como o plano de cargos, salarios, honorarios e beneficios
dos funcionarios do Instituto; e

(viii) encaminhar a Assembleia Geral proposta de alteracéo deste Estatuto.

Paragrafo Unico - Exige-se o voto de no minimo 2/3 (dois tercos) dos membros do Conselho
de Administrac&o para deliberagdes sobre os incisos (ii), (iv) e (viii) do Artigo 23.

Artigo 24 - Compete ao Presidente do Conselho de Administragéo do Instituto:

(i) convocar, ordinaria e extraordinariamente, o Conselho de Administragao,
presidindo os seus trabalhos;

(i) convocar, ordinaria e extraordinariamente, a Assembleia Geral, presidindo os
seus trabalhos;
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(iii) supervisionar as atividades do Instituto;

(iv) encaminhar as autoridades competentes os documentos exigidos por lei, apds
aprovacao destes pelo Conselho de Administragdo, quando couber;

(v) juntamente com outro membro do Conselho de Administragdo, nomear
procurador(res) para fins especificos; e

(vi) exercer outras fungdes que lhe forem atribuidas pela Assembleia Geral ou pelo
Regimento Interno.

SECAQ IV- DO CONSELHO FISCAL

Artigo 25 - O Conselho Fiscal podera ser eleito a qualquer tempo pela Assembleia Geral,
sendo constituido por 3 (trés) membros, com mandato por 2 (dois) anos, nomeados pela
Assembleia Geral, permitida a recondugéo.

Paragrafo Primeiro - O Conselho Fiscal elegera, dentre seus membros, o seu Presidente.

Paragrafo Segundo - Em caso de vacancia, o cargo sera preenchido peia Assembleia Geral
no prazo de 30 dias da ocorréncia do fato, que permanecera no cargo até o fim do mandato
de seu antecessor.

Paragrafo Terceiro - Terminado o mandato, os membros do Conselho Fiscal permanecerao
em seus cargos, pelo periodo maximo de 120 (cento e vinte) dias, até a eleicdo e posse de
seus substitutos.

Artigo 26 - Compete ao Conselho Fiscal:

(i) examinar, sem restricdes, a qualquer tempo, os livros de escrituragdo, os
registros contabeis e quaisquer outros documentos do Instituto, diretamente ou através
da contratagdo de auditoria externa independente; e

(ii) ao Conselho de Administragdo e a Assembleia Geral toda e qualquer
irregularidade que, a seu critério, ocorra no funcionamento do Instituto, sugerindo as
medidas corretivas que julgue convenientes.

Paragrafo Unico - Todos os relatérios, balangos e demais demonstragdes contabeis e

financeiras formalmente encaminhados pelo Conselho de Administragcdo a Assembleia Geral
deverado ser acompanhadas de parecer do Conselho Fiscal.
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Artigo 27 - A auséncia de membro do Conselho Fiscal a trés reunides sucessivas, sem
justificativa, &€ motivo justo para a perda de mandato, a ser ratificada pela Assembleia Geral.

CAPITULO IV - DO PATRIMONIO, DAS RECEITAS E DE SUAS APLICACOES

Artigo 28 - O patrimédnio do Instituto é constituido por:

(i) contribuicdes mensais dos associados contribuintes;
(i) bens e direitos adquiridos ou recebidos em doagéo; e
(iii) resultados liquidos de suas atividades.

Paragrafo Unico - O patriménio do Instituto n&o constitui patriménio exclusivo de individuo,
grupo de individuos, familias ou sociedade sem carater beneficente de assisténcia social.

Artigo 29 - Constituem fontes de receitas do Instituto:

(A) ORDINARIAS:
(i) a remuneragdo que receber por servigos prestados;

(ii) as decorrentes de atividades, exercidas por conta prépria ou em
associagado com terceiros;

(iii)  a receita oriunda de royalties, elou de assisténcia técnica negociada
com terceiros ou recebidas sobre direitos relativos a propriedade industrial e/ou
intelectual;

(iv)  asrendas em seu favor constituidas por terceiros;

(v) os usufrutos e legados instituidos em seu favor;

(vi) a receita oriunda de eventos sociais, culturais, artisticos, esportivos e
paradesportivos de qualquer modalidade, atividades institucionais, cientificas,
comerciais, seminarios, cursos e congressos, exposi¢des cientificas, artisticas

e literarias, mesmo estranhos a suas finalidades;

(vii)  os juros bancérios e outras receitas eventuais;
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(viii)  as provenientes dos titulos, fundos de investimento, a¢des ou outros
ativos financeiros de sua propriedade; e

(ix)  asrendas oriundas de seu patriménio.

(B)  EXTRAORDINARIAS:

(i as subvengdes do Poder Publico e quaisquer doagbes ou auxilios
provenientes de particulares para o desempenho de suas atividades
estatutarias.

Artigo 30 - A receita e o patrimdnio do Instituto serdo administrados visando sempre a sua
finalidade, a segurancga dos investimentos e a manutengao do valor real do capital aplicado.

Paragrafo Unico - O plano de aplicagdo do patrimonio fara parte do orgamento anual, que
podera ser alterado quando motivos supervenientes o aconselharem, e sua aprovagéo sera
formalizada pelo Conselho de Administragdo.

Artigo 31 - Todo recurso financeiro que ingresse no Instituto sera destinado integralmente a
realizagdo de seus objetivos sociais.

Paragrafo Unico - Todos os bens, rendas, receitas, rendimentos ou eventual resultado
operacional do Instituto serdo aplicados exclusivamente no Pais e, em nenhuma hipétese,
poderdo ser distribuidos entre os associados, conselheiros, instituidores, benfeitores ou
qualquer outra pessoa fisica ou juridica, direta ou indiretamente.

Artigo 32 - No caso de dissolugéo e extingao do Instituto, o respectivo patrimonio liquido sera
transferido para entidade de assisténcia social congénere, ou ainda, para entidade publica
escolhida pela totalidade dos associados em sede de Assembleia Geral.

Paragrafo Unico - Na hipétese de o Instituto perder certificacdo de entidade beneficente de
assisténcia social que venha a obter, referente aos servigcos socioassistenciais, a parcela de
seu patriménio oriunda de recursos publicos em decorréncia dessa qualificagéo, devera ser
revertida para entidades congéneres, observada a legislagcdo em vigor, e escolhida pela
totalidade dos associados em sede de Assembleia Geral.

Artigo 33 - A instituigdo que receber patriménio do Instituto ndo podera distribuir lucros.
dividendos, ou qualquer outra vantagem semelhante. a seus associados, ou dirigentes.
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CAPITULO V - DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 34 - Para consecucéo das finalidades do Instituto, serédo estabelecidas, em regimento
interno, a estrutura e a competéncia dos 6rgdos de administragéo.

Artigo 35 - Os membros do Conselho de Administragéo. da Diretoria Executiva e do Conselho
Fiscal ndo percebem remuneragdo, vantagens ou beneficios, direta ou indiretamente, sob
qualquer forma ou titulo, em razdo das competéncias, fungdes ou atividades que Ihes sejam
atribuidas por este Estatuto ou pelo regimento interno do Instituto.

Artigo 36 - O Instituto n&o distribui lucros, resultados, dividendos, bonificagbes, participagdes
ou parcela do seu patriménio a dirigentes mantenedores ou associados, sob qualquer forma
ou pretexto.

Artigo 37 - Para captagéo de recursos e manutencao de suas atividades, o Instituto podera
ainda contar com apoio de um corpo de contribuintes, pessoas fisicas e juridicas, ndo
associadas, que contribuirem periodicamente com doagbes de bens e recursos financeiros
destinados exclusivamente a manutengdo dos objetivos sociais do Instituto.

Artigo 38 - As pessoas fisicas ou juridicas, bem como seus herdeiros e sucessores que
contribuirem para o Instituto com doagdes, ou qualquer outro tipo de contribuicdo pecuniaria,
néo receberao qualquer tipo de reembolso, no ato da formalizagdo da doagéo ou contribuigao
feita, mesmo em caso de extin¢éo e/ ou liquidagéo do instituto.

Artigo 39 - O Instituto aplica seus recursos, rendas, receitas, rendimentos e eventuais
resultados operacionais positivos integralmente em territério nacional e com a finalidade de
fazer cumprir seus objetivos sociais.

Artigo 40 - O Instituto aplica subvengdes e doagdes recebidas integralmente nas finalidades
a que estejam vinculadas.

Artigo 41 - O exercicio social comega em 01 de janeiro e termina em 31 de dezembro de cada
ano, data em que sera levantado o balango anual.”

Sé&o Paulo, 08 de margo de 2023.

[Restante da pagina intencionalmente deixado em branco.]
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